
 

                                                                      

Le CHMDL recrute une AS au SSIAD et ESAD 

 

Diplôme requis : Diplôme d’Aide-Soignant et d’Assistant de Soins en Gérontologie 

Recrutement à partir du : 20/09/2026 

Temps de travail : 90 % 

Conditions de prise de poste : 3 mois renouvelable 

Rémunération :  Selon les grilles de la fonction publique hospitalière – reprise d’ancienneté 

Spécificité et aptitudes Aide-soignant en SSIAD et ESAD  

Temps de travail à 90% 

Poste partagé  

50% ESAD et 40 % SSIAD 

ESAD : poste en journée (8h45 12h / 12h30 16h15)  

SSIAD : postes du matin, du soir ou en coupure  

1 week-end sur 2 travaillé 

Prérequis au poste : 

Permis B indispensable Formation Assistant en Soins en Gérontologie (ASG) pour les 

interventions en ESAD 

 

Présentation du Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais : 

Au 1er janvier 2021, les hôpitaux locaux de Chazelles sur Lyon, Saint-Symphorien sur Coise et Saint-Laurent 

de Chamousset ont fusionné pour créer le Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais (CHMDL). 

Le Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais est un établissement composé de services de SMR (74 lits) et 

d’hébergement pour personnes âgées dépendantes (EHPAD – 337 lits) ainsi qu’un Foyer de Vie (20 lits) répartis 

sur les sites de Chazelles sur Lyon, Saint-Laurent de Chamousset, Saint-Symphorien sur Coise et Haute-Rivoire.  

Des services alternatifs à l’hébergement sont également proposés (accueils de jour – SSIAD – ESAD-CRT-HT). 

Candidatez auprès du service RH 

recrutement@chmdl.fr  - https://chmdl.fr 

 

Sauf avis contraire de votre part, nous conserverons votre CV pendant un an, avec la possibilité de vous recontacter en cas de besoin. 

mailto:recrutement@chmdl.fr
https://chmdl.fr/

