CH des Monts du Lyonnais
ase

Le CHMDL recrute un/e AES a 75 % ou 100 %

Présentation du Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais :

Le CHMDL est un hépital public de proximité, a orientation gériatrique qui regroupe les 4 sites de
Chazelles-sur-Lyon, Saint-Symphorien-sur-Coise, Saint-Laurent-de-Chamousset et Haute-Rivoire.

Il est composé de services de médecine (4 lits), SMR (70 lits) et d’hébergement pour personnes agées
dépendantes (EHPAD — 337 lits) ainsi qu’un Foyer de Vie (20 lits). Des services alternatifs a I’'hébergement
sont également proposés (accueils de jour — SSIAD — ESAD-CRT-HT).

Diplomes/expériences requis : | Dipldme d’AES

Spécificités et aptitudes : Missions assurées : dispenser, en collaboration avec l'infirmier, des soins de prévention,
de maintien, de relation et d'éducation a la santé pour préserver et restaurer la
continuité de la vie, le bien-étre et I'autonomie des patients et des résidents.

Recrutement a partir du : Eté 2026

Modalités de recrutement : CDD - CDI / Poste vacant

Temps de travail : 75 % ou 100 %

Conditions de prise de poste : | Horaires en 12 heures — 1 WE travaillé sur 3

Rémunération : Selon les grilles indiciaires de la fonction publique hospitaliere.

Reprise d’ancienneté en application des lignes directrices de gestion.

Sites d’affectation : Haute-Rivoire

. ’ En nous rejoignant, vous intégrerez des équipes
. pluridisciplinaires motivées, dévouées au bien-étre des usagers

dans un environnement de travail convivial et stimulant.

Q Candidatez aupres du service RH

Saint

Etienne recrutement@chmdl.fr - https://chmdl.fr

Sauf avis contraire de votre part, nous conserverons votre CV pendant un an, avec la possibilité de vous recontacter en cas de besoin.
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